UNE EQUIPE PEDAGOGIQUE
DYNAMIQUE ET SOUDEE

Equipes de professeurs principaux
dans chaque niveau de classe.

Véritable travail d’équipe

Profs / Personnel / Eléves, une méme
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Bases de confiance réciproque.

équipe.
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/DES METHODES ET DES OUTILS

POUR REUSSIR

COLLEGE SAINT CAMILLE
PROJET D'’ETABLISSEMENT

Accompagner chague jeune,
quel que soit son niveau de
départ, pour l'aider a
progresser dans sa scolarité et
son éducation, en lien étroit
avec les familles.

UN ETABLISSEMENT A TAILLE \
HUMAINE

Une petite structure pour une
meilleure connaissance de chacun.
Un college en zone rurale : une
alternative a la scolarisation en
milieu urbain

Travalil en continuité avec les écoles

et lycées de la région Roannaise

Des groupes de besoin.
Travail et soutien personnalisév
Tutorat individualisé.

Travaux d’oral, compte rendus
informatisés, maitrise des nouvelles
technologies , B2i...

Une ouverture réelle vers le monde de
I'entreprise au travers de visites et de
stages, option DP3, mini alternance.

ACCUEIL A L’INTERNAT

* Une chance a saisir
* Etude encadrée

e Structurer et suivre le
jeune

» Socialiser par une
association sportive et
des activités culturelles

VERS UN EPANOUISSEMENT
DE SOI, DE L’INDIVIDU

Guider les jeunes vers l'autonomie.

Eduquer, responsabiliser.

Fédérer le groupe, solidariser.

Développer et cultiver le goQt de I'effort.

De multiples projets

Rendre le jeune acteur de ses propres

apprentissages.

Proposer une pastorale adaptée a
chacun.

Construire le projet personnel du jeune

dés la classe de 6éme




